& Soll

PLANILHA DE ACORDO COM O MODELO DO ANEXO VII-D - IN 05/2017 SEGES/MPDG DE 26/05/2017 e alteragdes

Anexo V

Planilha de Custos e Formacgao de Prego

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 08/11/2022
B Municipio/UF
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2022
D N2 de meses de execugdo contratual 6 meses
QUADRO RESUMO DOS SERVICOS
~ M ~ VALOR GLOBAL
DESCRICAO/ESPECIFICACAO 5
GRUPO CAO/ C UNID QUANT. MES VALOR MENSAL SEMESTRAL
Servicos de Avoio Administrat 4 Univast Campus Petrolina Sede - ITENS 1 A 6 MES 6,00 R$ 103.094,08 | R$ 618.564,48
T ministr. I’ m n A = Z g Y
ervigos de AApolo fnistrativo para os campt da Univas Campus de Ciéncias Agrarias -ITENS 7 A 17 MES 6,00 R$ 135.940,37 | R$ 815.642,22
no Estado de Pernambuco - —
Campus Salgueiro - ITEM 18 MES 6,00 R$ 6.063,22 | RS 36.379,32
1 Servicos de Apoio Administrati i da Univasf MES 6,00 R$ 165.677,82 | RS 994.066,92
ervigcos de 010 ministrativo para os campi da univas =
¢ P par: P Campus Senhor do Bonfim - ITENS 29 A 32 MES 6,00 R$  16.996,25 |R$  101.977,50
no Estado da Bahia —
MES 6,00 R$ 22.960,74 | R$ 137.764,44
Servicos de Apoio Administrativo para os campi da Univasf A
no Estado de Piaui Campus Serra da Capivara - ITENS 35 A 38 MES 6,00 R$ 37.741,34 (RS 226.448,04
TOTAL MENSAL R$ 488.473,82
TOTAL SEMESTRAL R$ 2.930.842,92

(dois milhdes, novecentos e trinta mil, oitocentos e quarenta e dois reais e noventa e dois centavos)

Prazo de Validade da Proposta: 90 (noventa) dias contados a partir da data de entrega.

Prazo de Execucio dos Servigos: 6 (Seis) meses

Declaramos que nos pregos contidos na proposta incluem todos os custos e despesas, tais como: custos diretos e indiretos, tributos, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, seguros, taxas, lucro
e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto, sendo quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou incorretamente cotados, considerados inclusos nos
precos, ndo podendo ser cogitado pleito de acréscimo, a esse ou qualquer titulo, devendo o objeto ser fornecido sem 6nus adicional;
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QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL E SEMESTRAL DOS SERVICOS

Loacko . Valor proposto Qtd. de Valor proposto Qtd. de Valor Mensal dos Valor Total dos
CAMPUS ITEM Descrigdo CBO (B) por empregado | empregados do posto postos Servigos (G) Servigos
(€) por posto (D) (E)=(CxD) (F) =(ExF) (H)=(GX®6)
1 RECEPCIONISTA SEDE 44HS 4221-05 RS 3.104,46 1 RS 3.104,46 19 RS 58.984,74 | RS 353.908,44
‘z’: 2 JARDINEIRO SEDE 44HS 6220-10 RS 3.163,83 1 RS 3.163,83 1 RS 3.163,83 | RS 18.982,98
g 3 AUX. DE CARREGO E DESCARREGO 44hs 7832-10 RS 2.929,49 1 RS 2.929,49 1 RS 2.929,49 | RS 17.576,94
= 4 AUXILIAR DE LABORATORIO SEDE 44hs 8181-10 RS 2.945,55 1 RS 2.945,55 2 RS 5.891,10 | RS 35.346,60
a 5 PORTEIRO SEDE 12X36HS 5174-10 RS 3.205,86 2 RS 6.411,72 3 RS 19.235,16 | RS 115.410,96
6 PORTEIRO SEDE 44hs 5174-10 RS 3.222,44 1 RS 3.222,44 4 RS 12.889,76 | RS 77.338,56
7 RECEPCIONISTA CCA 44HS 4221-05 RS 3.104,46 1 RS 3.104,46 13 RS 40.357,98 | RS 242.147,88
8 JARDINEIRO CCA 44HS 6220-10 RS 3.163,83 1 RS 3.163,83 1 RS 3.163,83 | RS 18.982,98
g 9 OPERADOR DE ESTACAO DE BOMBEAMENTO 12x36hs 8623-05 RS 2.980,22 2 RS 5.960,44 1 RS 5.960,44 | RS 35.762,64
E 10 | TRABALHADOR RURAL NA FUNGCAO DE TRATORISTA 44HS 6410-15 RS  3.230,52 1 RS  3.230,52 2 RS 6.461,04 | RS 38.766,24
5 11 JTRABALHADOR RURAL NA FUNGAO DE TRATORISTA 12X36HS 6410-15 RS 3.132,26 2 RS  6.264,52 1 RS 6.264,52 | RS 37.587,12
< 12 TRABALHADOR RURAL 44HS 6210-05 RS 3.037,46 1 RS 3.037,46 ‘ 6 RS 18.224,76 | RS 109.348,56
g 13 TRABALHADOR RURAL 12X36 HS 6210-05 RS 2.939,20 2 RS 5.878,40 3 RS 17.635,20 | RS 105.811,20
E 14 AUXILIAR DE LABORATORIO CCA 44hs 8181-10 RS 3.055,54 1 RS 3.055,54 1 RS 3.055,54 | RS 18.333,24
=] 15 AUXILIAR DE LABORATORIO CCA 12X36HS 8181-10 RS 2.957,29 2 RS 5.914,58 1 RS 5.914,58 | RS 35.487,48
16 |PORTEIRO CCA 12X36HS 5174-10 RS 3.205,86 2 RS 6.411,72 3 RS 19.235,16 | RS 115.410,96
17 PORTEIRO CCA 44hs 5174-10 RS 3.222,44 1 RS 3.222,44 3 RS 9.667,32 | RS 58.003,92
SALGUEIRO 18 RECEPCIONISTA SALGUEIRO 44HS 4221-05 RS 3.031,61 1 RS 3.031,61 2 RS 6.063,22 | RS 36.379,32
19 RECEPCIONISTA Il JZR 44HS 4221-05 RS 3.448,77 1 RS 3.448,77 18 RS 62.077,86 | RS 372.467,16
ALMOXARIFE JZR 44HS 4141-05 RS 4.329,45 1 RS 4.329,45 2 RS 8.658,90 | RS 51.953,40
AJUDANTE DE ARMAZEM 44HS 7832-15 RS 3.151,95 1 RS 3.151,95 2 RS 6.303,90 | RS 37.823,40
ATENDENTE Ill JZR 44HS 4221-05 RS 3.554,16 1 RS 3.554,16 6 RS 21.324,96 | RS 127.949,76
ENCARREGADO DE APOIO JZR 44HS 4101-05 RS 4.437,20 1 RS 4.437,20 5 RS 22.186,00 | RS 133.116,00
AUXILIAR DE LABORATORIO 44hs 8181-10 RS 3.669,42 1 RS 3.669,42 ‘ 3 RS 11.008,26 | RS 66.049,56
AUX. DE JARDINAGEM JZR 44HS 6220-15 RS 3.159,72 1 RS 3.159,72 ‘ 1 RS 3.159,72 | RS 18.958,32
JARDINEIRO JZR 44HS 6220-10 RS 3.284,26 1 RS 3.284,26 1 RS 3.284,26 | RS 19.705,56
PORTEIRO 12X36HS JZR 5174-10 RS 3.060,91 2 RS 6.121,82 4 RS 24.487,28 | RS 146.923,68
PORTEIRO JZR 44HS 5174-10 RS 3.186,68 1 RS 3.186,68 1 RS 3.186,68 | RS 19.120,08
s RECEPCIONISTA Il SBF 44HS 4221-05 RS 3.442,41 1 RS 3.442,41 1 RS 3.442,41 | RS 20.654,46
o JARDINEIRO SBF 44HS 6220-10 RS 3.277,90 1 RS 3.277,90 1 RS 3.277,90 | RS 19.667,40
§ ATENDENTE IIl SBF 44HS 4221-05 RS 3.547,81 1 RS 3.547,81 ‘ 2 RS 7.095,62 | RS 42.573,72
PORTEIRO SBF 44HS 5174-10 RS 3.180,32 1 RS 3.180,32 1 RS 3.180,32 | RS 19.081,92
ATENDENTE Il PAF 44HS 4221-05 RS 3.563,70 1 RS 3.563,70 3 RS 10.691,10 | RS 64.146,60
PORTEIRO 12X36 HS PAF 5174-10 RS 3.067,41 2 RS 6.134,82 2 RS 12.269,64 | RS 73.617,84
g 'C_> 35 RECEPCIONISTA SRN 44HS 4110-05 RS  3.482,31 1 RS  3.482,31 5 RS 17.411,55 | R$ 104.469,30
13 g § 36 JARDINEIRO SRN 44HS 6220-15 RS 3.178,08 1 RS 3.178,08 1 RS 3.178,08 | RS 19.068,48
v F g 37 PORTEIRO SRN 12X36HS 5174-10 RS 3.447,34 2 RS 6.894,68 ‘ 2 RS 13.789,36 | RS 82.736,16
= © 38 PORTEIRO SRN 44HS 5174-10 RS 3.362,35 1 RS 3.362,35 1 RS 3.362,35 | RS 20.174,10
VALOR MENSAL ESTIMADO DOS SERVICOS RS 488.473,82
VALOR SEMESTRAL ESTIMADO DOS SERVICOS RS  2.930.842,92
CONTRAPROVA DE VALOR SEMESTRAL DOS SERVICOS RS  2.930.842,92
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Dados C paraa 50 dos Custos Referentes & mao-de-obra
1__[Tipo de servico (mesmo servico com distintas)
2| Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO) __| 4221-05 422105 422105 6220-10 6220-10 783210 818110 818110 818110 5174-10 5174-10 5174-10 5174-10 8623-05 6410-15 6410-15 6210-05 6210-05
3 |salério Normativo da Categoria Profissional | 132625 1.326,25 1.326,25 130,18 130118 123643 1.236,43 1.236.43 1.236,43 1.326,25 1.326,25 1.326,25 1.326,25 1.245,03 1.358,78 1.358,78 1.264,00 1.264,00
AUX. DE AUXILIAR DE AUXILIAR DE AUXILIAR DE OPERADOR DE TRABALHADOR TRABALHADOR
Categoria profissional (vinculada 4 execucdo contratual) RECEPCIONISTA | RECEPCIONISTA | RECEPCIONISTA |JARDINEIRO | JARDINEIRO CCA| CARREGO E ca |PORTEIRO SEDE| PORTEIRO SEDE [PORTEIRO CCA [ PORTEIRO CCA | ESTAGAO DE | RURALNA FUNGAO | RURAL NA FUNGAO | TRABALHADOR | TRABALHADOR
SEDE 44Hs CA 44HS SALGUEIRO 44Hs | SEDE 44HS aaHs SEDE dahs aahs 12X36HS aans 12X36HS 4ans 12X36HS DE DE RURAL44HS | RURAL 12X36 HS
aahs 12x36hs aaHs 12X36HS
4
5 Data base da categoria 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 | 01/01/2022| o01/01/2022 | o01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 | 01/01/2022 | o01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022
sal 121200 | 1.212,00 I 121200 | 121200 | 121200 ] 121200 | 1.212,00 I 1.212,00 I 1.212,00 121200 ] 121200 | 121200 ] 121200 ] 1.212,00 | 1.212,00 | 1.212,00 121200 [ 121200 |
Médulo 1 : Composigdo da Remuneragao
T o d 3 Referéncia VALOR (RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS)] VALOR(RS) | VALOR(RS) |  VALOR(RS) |  VALOR(RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)__|_VALOR (RS) | VALOR (RS) 'VALOR (RS) VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) 'VALOR (RS)
A Salario Base 1326,25] 1.326,25| 1.326,25 1.301,18 1301,18] 1.23643| 1.236,43] 1.236,43 1.236,43 1.326,25 1326,25] 1.326,25| 1.326,25 1.245,03' 1.358,78 1358,78] 1.264,00° 1.264,00°
8 |Adicional de a,AEI MEI 0.00] 0.00] 000 O,lﬂl 0,00 0.00] 0.00] 0,00 0.00] 0,00 o.ogl o,LEI 0,00 0,00
C__|Adicional Noturno 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00) 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D |outros 0.00) 0,00 0.00| 0.00] 0.00] 0,00 0.0 0,00 0.00| 0.00] 0,00 0.00| 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00
[ToTAL 1.326,25 132625 132625] 130118 130118 123643 123643 1.236,43 132625 132625 1.326,25 1 3zs,zﬂ 120503 1.358,78 1.358,78 1.264,00] 1.262,00
Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submodulo 2.1 - 139 salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 _[13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS)] VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) |  VALOR(RS) |  VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) |  VALOR(RS) |  VALOR(RS) |  VALOR(RS) | VALOR (RS VALOR (R$)
A [130 Salari 8,33% 110,48] 11048 10,48] 108,39) 108,39] 102,99 102,99] 102,99] 102,99 110,48] 110,48] 11048 11048 103,71 113,19 113,19] 105,29 105,29
B |Férias e Adicional de Férias 12,10% 160.48| 160,48 157.44] 149,61 149,61] 149,61] 149,61 160.48| 160.48| 160,48 160,48| 150,65 | 164,41 164.41] 152,94 152,94
[ToTAL 2043% 270,95] 270,95] 265,83 252,60' 252,60 252,60 252,60 27095 27095 27095 27095 254,36 277,60 z77,ﬂ| 258,24 258,24
€ [incidéncia do Submdulo 2.2 sobre 13° Salario e 36.16% 97.98] 97.98 96,12 91,34 91,34 91,34] 9134 97.98] 97.98] 97.98 97.98] 91,98 100,38 100,38] 93,38 93,38
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras C 5
2.2 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR(RS) | VALOR(RS) |  VALOR(RS) | VALOR(RS)| VALOR(RS) | VALOR(RS) | _ VALOR(RS) | _ VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | _ VALOR(RS) VALOR (RS) VALOR (RS) | VALOR (RS) VALOR (
A__[INss 20,00% 265,25] 265,25] 26525 260,24 260,24] 247,29| 247,29) 247,29 247,29 265,25 2 265,25 265,25 249,01 71,76 271,76] 252,80
8 |salario Educacio 2,50% 33,16 3316 33,16 3253 3253 3091 3091| 3091 3091 33,16 33,16 3316 33,16 3113 33,97 33,97 31,60
C__[saTGIL/RAT 2,36% 31,33' 31,33' 31,30 3071 30,71 29,18 29,18 29,18 2918 31,30 31,3£I 31,30 29,38 32,07 32,07 29,83
D |sesc 1,50% 19,89 19,89 19,89 19,52 19,52 18,55 18,55 18,55 18,55 19,89 19,89 19,89 18,68 2038 20,38 18,96
E__[SENAC 1,00% 13,26 13,2£I 13,26 13,01 13,01 12.36 12.36 12.36 12.36] 13,26 13.2£I 13,26 12.45 13,59 13,59 12,64
F_[SEBRAE 0,60% 7,96] 7.96 7.96| 7.81 7,81 7,42/ 7.42 742 7.42 X 7,96 7.96 7.96| 7.47 s, q 8,15) 7.58
G INCRA 0.20% z,sil z,eil 2,65 2,60 247 2.47| 2.47 247 5 5 2,65 2,49 72 272 2,53
H__|FGTs 8,00% 106,10] 106,10 106,10] 104,09 104,09] 98.91| 98,91| 98,91 98,91 wsgﬂ ws,ﬁ 106,10 106,10] 99,60 108,70| 1as,7ﬂ 101,12 101,12
[ToTAL 36,16% 47957 47957| a7957]  a7051] 47051 247,09] 447,09 447,00 447,09 479.57] 47957 47957| 47957 450,20 49133 49133 457,06 457.06]
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios:
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) | VALOR (RS) | _VALOR (RS) | VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) | VALOR (RS) | VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) ]
A__|Transporte 4,10 60,50 60,50 61,40 61,40 63,73 63,73 63,73 29,29 60,50 26,06 60,50 26,06 28,98 59,32 24,88 62,74 28,30
8| Auxilio Alimentacio 8,42 148,19 148,19 148,19 148,19 148,19 148,19 148,19 148,19 101,04 148,19 101,04 148,19 101,04 101,04 148,19 101,04 148,19 101,04
C___[Programa de Assisténcia Familiar (PAF) 66,15 66,15 66,15 66,15 66,15 66,15 66,15 66,15 66,15 66,15 66,15 66,15 66,15 66,15 66,15
D [intervalo 6782 67.82
£ |CestaBasica 9151 91,51 9151 91,51 9151 9151 91,51 9151 9151 91,51 9151 9151 91,51 9151 91,51 9151 9151 9151 9151
Total de Beneficios mensais e didrios 366,35] 366,35 305,85 367.25 367.25] 369,58/ 369.58] 369,58] 287,99 36635 352,58] 366,35 352,58 287,68 299,03/ 217.44] 302,44 22085]
nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo valor bago pelo
QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR(RS) | VALOR(RS) |  VALOR(RS) VALOR (RS) | __VALOR(RS) | VALOR(RS) | _ VALOR(RS) | VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) |  VALOR(RS) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
21 [139 Salério, Férias e Adicional de Férias 270,95] Z70,9é| 27095 265,83 265,83| 252,60| 252,60| 252,60] 252,60 270,95 270,95 254,36 277,60 277.60) 258,24/ 258,24
22 |GPs, FGTS e outras 479,57 479.57) 47957 47051 47051] 4A7,[£I 447,(3[ 538.43 5383 577.55 502,18 591.71] 591.71] 55044
23 [Beneficios Mensais e Didrios 366,3£| 35535' 305,85 367,25 367.25] 369,58 369,58] 369,58, 287,99 366,35 287,68 299,03/ 217,44] 302,44
TOTAL 111687 1.116,87 105638] 110359 1.103,59 1.069.28 1.069.28 1.160,62 1.079,03 1.214.85 1.084.22 1.168.34 1.086.75 111112
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Dados C: paraa 50 dos Custos Referentes 4 mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com distintas)
2 |Classificacao Brasileira de Ocupactes (CB0) | 422105 422105 422105 6220-10 6220-10 7832-10 8181-10 8181-10 8181-10 5174-10 5174-10 5174-10 5174-10 862305 6410-15 6410-15 6210-05 6210-05
3 Salario Normativo da Categoria Profissional | 1.326,25 1.326,25 1.326,25 1.301,18 1.301,18 1.236.43 1.236,43 1.236.43 1.236.43 1.326,25 1.326,25 1.326.25 1.326.25 1.245,03 1.358,78 1.358,78 1.264,00 1.264.00
AUX. DE AUXILIAR DE AUXILIAR DE AUXILIAR DE OPERADOR DE TRABALHADOR TRABALHADOR
ategoria profissional (vinculada & execugio contratual) RECEPCIONISTA | RECEPCIONISTA | RECEPCIONISTA | JARDINEIRO | 1ARDINEIRO ccA | caRREGOE | . e | cca |PORTEIRO SEDE | PORTEIRO SEDE [ PORTEIRO CCA [ PORTEIRO CCA [ ESTAGRO DE | RURAL NA FUNGRO | RURALNA FUNGAO [ TRABALHADOR | TRABALHADOR
SALGUEIRO 44HS | SEDE 44HS DESCARREGO SEDE 4hs aahs 12X36HS 44hs 12X36HS 44hs 12X36HS DE DE RURAL 44Hs RURAL 12X36 HS
aahs 12x36hs aaHs 12X36HS
4
S Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022
MGdulo 3: Provisao para Rescisao
3 [PROVISAO PARA RESCISAQ Referéncia VALOR(RS) | VALOR(RS) | vALOR(RS) [ vALOR(RSI| VALOR(RS) | vALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | vAlOR(RS) | valoR(RS) | VALOR(RS) [ VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) VALOR(RS) | vAloR(RS) | valor(RS) | valor(RS) |
A |Aviso prévio indenizado 0.42% 5.53] 5,53] 5.53 5.42 5.15! 5 5.15 5.53| 553! 5.53| 66 6
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizadc| 0,03% 0.44] 044 0,44] 0.43] | 041 041 0,41 041 0.44] 0.44] 0,44/ 0.44] 0,42/ 045! 0,45
C [ multa do FGTS e Contribuicio Social sobre o avis| 4,00% sz,u_sl 53,05] 53,05 52,05 49,46 49,45' 49,43' 49,46 53.1£| 5: _5| sz.gl 53.1£| 49.80 5435 54.35)
D |Aviso prévio trabalhado 1,00% 25,73 25,73 2573 2524 23,99 23,99 23,99 23,99 2573 3 25,73 2573 2415 26,36 26,36
3 Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre| 0,70% 9.30| 9.30| 9,13 8.67| 7] 867| Y 9.30| 9.30| 9, 9.30| 873! 53| 9,53|
F multa do FGTS e Contrib: Social sobre o avis| 0,00% 0,00 0,00] 0,00 0,00 0 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 00 0,00
TOTAL 7.00% 94,05 94,05 92,27 87,68 87,68 87,68 87.68] 94,05 94.05] 94,05 94,05] 88,29 96,36 96,36 89,64
Médulo 4: Custo de Reposigio do Profissional Ausente
Médulo 4 - Substituto nas Auséncias Legais
4___[SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Referéncia VALOR (RS) | VALOR(RS) | _VALOR(RS) | VALOR(RS)| _VALOR (RS) | VALOR(RS) | _ VALOR(RS) | __ VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) | VALOR (R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) |  VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR(RS) | VALOR (RS)
A__|substituto na Cobertura de Férias 0,00% X 000| 0.00] 0,00 0,00 .00 0 0,00] 0,00 0,00] 0,00) 0,00 0,00
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0.82% 10,&' 1o.a_xI 1u.§| 10,67 10,67 10,14 10,14 10,14 10,14 10,&' 10,&' 10, .ﬁl 10.&' 10,21 11,14 11,14 1036 10.36
C__[Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade 0,02% 027 027 027 026 026 025 025 025 025! 027 027 0,27/ 027 025! 0,27/ 027 025! 025!
D [Substituto na Cobertura de Auséncias por Acider| 0,03% u,AgI o,agl u.agl 0.39 0.39] 0,37, 0.37| 0.37] 037 u.agl u,agl 0.40 u.agl 037 041 0.41] 038 038
£ [Substituto na Cobertura de Matern 0,61% 8,09 8,09 8,09 7.94 7,9ﬂ 7,54 7,54] 7.54 7,54 809 8,09 8,09 8,09 7,59 8,29 829 7.71] 7.71]
F Substituto na Cobertura de Auséncias por Doenc 0,20% 2,65 2,65| 2,65| 2,60 2,60] 2,47, 2,47| 2,47 2,47 2,65] 2,65] 2,65 2,65| 2,49 1,7—z| 272 2,53 253|
[ToTAL 1,68% 22,28 22,28] 22,28 21,86] 21,86 2077 2077 2077 2077 22,28 22,28| 22,28 22,28 2092 22,83] 2283] 2124 21.24]
Médulo 5: Insumos Diversos
5 [Modulo5 : Insumos Diversos VALOR(RS) | valOR(RS) | vALOR(RS) | vALOR(RS)] VALOR(RS) | VALOR(RS) | vALOR(RS) |  VALOR(RS) VALOR (R$) VALOR (RS) | vALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) |  VALOR (RS) VALOR(RS) | vAlOR(RS) | VALOR(RS) VALOR (RS) |
A Uniformes 18,50 18,50 50| 28,00] 28,00 18,50 31,83 31,83 31,83 18,50| 50| 18.50| 18550| 3633 36,33 36.33| 3633 3633
C Materiais | | 80,36 80,36 | | | | | | ]
Total de Insumos Diversos 18.50] 18.50] 18,50) 108,36 108,36 18.50] 3183 3183 3183 18.50] 18.50] 18.50[ 18.50] 3633 3633 3633 3633 3633|
nota: valores mensais por empregado
Médulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO.
6 |CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (R$) | VALOR(RS)| VALOR(RS) | VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) | VALOR(RS) | VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A___|Custos Indiretos - Despesas Admini e 0p 3,00% RS 7734 | RS 77,34 | RS 7552 | RS 7882 | RS 7882 | RS 7298 | RS 7338 | RS 7612 | RS 7367 | RS 8028 | RS 798 | RS 8028 | RS 79,86 | RS 74,20 | RS 8048 | RS 7803 [ RS 75,67 | RS 732
B Lucro 2,50% RS 66,38 | RS 66,38 | RS 64,82 | RS 67,65 | RS 67,65 | RS 62,64 | RS 62,98 | RS 65,34 | RS 63,24 | RS 68,91 | RS 68,55 | RS 68,91 | RS 68,55 | RS 63,73 | RS 69,08 | RS 66,98 | RS 64,95 | RS 62,85
C__[Tributos (Somatério C1+ C2 + C3 + C4) 12.33%
C1. Tributos Federais (PIS) 1.31% RS 40,67 | RS 40,67 | RS 39,71 | RS 4145 | RS 41,45 | RS 3838 | RS 3859 | RS 40,03 | RS 38,74 | RS 42,21 | RS 42,00 | RS 42,21 | RS 42,00 | RS 39,04 | RS 4232 | RS 41,03 | RS 39,79 | RS 38,50
C2_Tributos Federais (COFINS) 6.02% RS 18689 | RS 186,89 | RS 182,50 | RS 190,46 | RS 190,46 | RS 176,36 | RS 177,32 | S 183,94 | ’S 17803 [ RS 193,09 | ’S 192,99 RS 193,99 | RS 192,99 | 5 175,41 | RS 194,48 | RS 188,56 | RS 182,86 | RS 176,94
C3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 155,22 | RS 155,22 | R$ 151,58 | RS 158,19 | RS 158,19 | RS 146,47 | RS 147,28 | RS 152,78 | RS 147,86 | RS 161,12 | RS 160,29 | RS 161,12 | R$ 160,29 | RS 149,01 | RS 161,53 | RS 156,61 | RS 151,87 | R$ 146,96
C4_Outros tributos (CPRB) 0,00%
[ToTAL 2042% 526,50 526,50 51415 53657 536,57 49683 49955 51820 501,54 546,51 543,70 546,51 543,70 505,43 547.88 53122 51514 498,47

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empergado
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
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2 - Quadro Resumo do Custo por Empregado

TIPOS DE POSTOS RECEPCIONISTA SEDE 44HS | RECEPCIONISTA CCA 44HS RECEPC'ONE:SSALGUE'RO JARDINEIRO SEDE 44HS JARDINEIRO CCA 44HS

M3o de obra vinculada a execugdo contratual (Valor por empregado) RS RS RS RS RS

A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.326,25 1.326,25 1.326,25 1.301,18 1.301,18

B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.116,87 1.116,87 1.056,38 1.103,59 1.103,59

C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 94,05 94,05 94,05 92,27 92,27

D Modulo 4 - Custo de Reposig¢do do Profissional Ausente 22,28 22,28 22,28 21,86 21,86

E Modulo 5 - Insumos Diversos 18,50 18,50 18,50 108,36 108,36
Sub total (A+B+C+D+E) 2.577,96 2.577,96 2.517,46 2.627,26 2.627,26

F |Mc’)du|o 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 526,50 526,50 514,15 536,57 536,57
Valor total por empregado 3.104,46 3.104,46 3.031,61 3.163,83 3.163,83
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LOTE 1

AUX. DE CARREGO E AUXILIAR DE AUXILIAR DE LABORATORIO AUXILIAR DE LABORATORIO OPERADOR DE ESTAGAO DE
DESCARREGO 44hs LABORAL(Z:IO SEDE CCA 44hs 12X36HS CCA PORTEIRO SEDE 44hs PORTEIRO SEDE 12X36HS PORTEIRO CCA 44hs PORTEIRO 12X36HS CCA BOMBEAMENTO 1236hs
RS RS RS RS RS RS RS RS RS

1.236,43 1.236,43 1.236,43 1.236,43 1.326,25 1.326,25 1.326,25 1.326,25 1.245,03

1.069,28 1.069,28 1.160,62 1.079,03 1.214,85 1.201,08 1.214,85 1.201,08 1.084,22

87,68 87,68 87,68 87,68 94,05 94,05 94,05 94,05 88,29

20,77 20,77 20,77 20,77 22,28 22,28 22,28 22,28 20,92

18,50 31,83 31,83 31,83 18,50 18,50 18,50 18,50 36,33

2.432,66 2.446,00 2.537,34 2.455,74 2.675,93 2.662,16 2.675,93 2.662,16 2.474,79

496,83 499,55 518,20 501,54 546,51 543,70 546,51 543,70 505,43

2.929,49 2.945,55 3.055,54 2.957,29 3.222,44 3.205,86 3.222,44 3.205,86 2.980,22
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TRABALHADOR RURAL NA TRABA}HADOR RURAL NA TRABALHADOR RURAL 12X36
FUNCAO DE TRATORISTA 44HS FUNCAO DE TRATORISTA TRABALHADOR RURAL 44HS HS
12X36HS

RS RS RS RS

1.358,78 1.358,78 1.264,00 1.264,00

1.168,34 1.086,75 1.111,12 1.029,52

96,36 96,36 89,64 89,64

22,83 22,83 21,24 21,24

36,33 36,33 36,33 36,33

2.682,64 2.601,05 2.522,32 2.440,73

547,88 531,22 515,14 498,47

3.230,52 3.132,26 3.037,46 2.939,20
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Dados C paraa 50 dos Custos Referentes 4 mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com distintas)
2 |Classifi Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4221-05 4221-05 4221-05 4221-05 4221-05 4101-05 6220-10 6220-15 6220-10 6220-15 4141-05 8181-10 5174-10 5174-10 5174-10 5174-10 5174-10 7832-15
3 |salério Normativo da Categoria Profissional | 1.407,06 1.407,06 1.458,80 1.458,80 1.458,80 1.892,31 127317 1.212,03 127317 1.273,17 1.839,41 1.507,50 127839 1.278,39 1.278,39 1.278,39 1.278,39 1.261,34
Categoria profissional (vinculada  execugdo contratual) RECEPCIONISTA Il | RECEPCIONISTA [ ATENDENTE Il )ZR| ATENDENTE Nl | ATENDENTE Il | ENCARREGADO DE | JARDINEIRO [ oo oo o | JARDINEIRO | JARDINEIRO PAF  ALMOXARIFE 1R L::é:‘:_';:i) PORTEIROJZR|  PORTEIRO | PORTEIRO SBF | PORTEIRO PAF | PORTEIRO 12X36 | AJUDANTE DE
1ZR 44HS 1l SBF 44HS 4aHs SBF 44HS PAF 44HS APOIOJZR44HS |  JZR 44HS aas SBF 44HS aaHs aaHs “aans aaHs 12X36HS JZR aaHs 4aHs HS PAF ARMAZEM 44HS
4
5 Data base da categoria (dia/més/ano 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 | 01/01/2022 | 01/01/2022 | 01/01/2022 | 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022
[satario Minimo | 1.212,00 [ 121200 | 121200 | 121200 | 1.21200 | 1.212,00 [ 121200 | 121200 | 121200 | 121200 | 121200 | 121200 | 121200 | 121200 | 121200 | 121200 | 121200 | 121200
Médulo 1 : Composicio da Remuneragao
1 c icao da 3 Referéncia VALOR (RS) VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$)
A [salario Base 1.407,06) 1.407,06] 1.458,80] 1.458,80) 1.458,80 1.892,31 127317 1.212,03 127317 127317 1.839,41| 1.507,50) 1.278,39) 1.278,39| 1.278,39) 1.278,39) 1.278,39 1.261,34
B |Adicional de Insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C__|Adicional Noturno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D [Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ToTAL 1.407,06] 1.407,06] 1.458,80] 1.458,80] 1.458,80) 1.892,31 127317 1.212,@ 127317 127317 1.839,41] 1.507,50] 1.278,39) 1.278,39] 127839 1.278,39) 127839 1.261,34
Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 132 salério, Férias e Adicional de Férias
2.1 [132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) VALOR (R$) VALOR (R$)
A 132 saldrio 8,33% 117,21 117,21 121,52] 121,52 121,52 157,63 106,06 100,96 106,06] 106,06 153,22 125,57] 106,49 106,49! 106,49 106,49 106,49 105,07
B | Férias e Adicional de Férias 12,10% 170,25 170,25 176,51] 176,51 176,51 228,97 154,05 146,66 154,05 154,05 222,57, 182,41 154,69) 154,69) 154,69 154,69) 154,69 152,62
ToTAL 20,43% 287,46 287,46 298,03 298,03 298,03 386,60 260,11] 247,62 260,11] 260,11] 37579] 307,98 261,18 261,18 261,18 261,18 261,18 257,60
¢ [incidéncia do 2.2 sobre 139 Salario e | 36,16% 103,9?1 103,9?' 107,77| 107,77| 107,77 139,79 94,06] 89,54] 94,06] 94,06] 135,89 111,37| 94,47' 94,44' 94,47' 94,47' 94,51 93,18]
Submddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios, FGTS e Outras Contribuigdes:
2.2 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR(R$) | VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR (R$) VALOR (R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR (R$)
A |inNss 20,00% 281,41 281,41 291,76 291,76 291,76 378,46 254,63 242,41 254,63] 254,63 367,88! 301,50 255,68 255,68 255,68 252,27
8 Salario Educacéo 2,50% 35,18| 35,18 36,47 36,47, 3647 4731 31,:g| 3030 31,83 31,:g| 45,99 37,69 31,9_5I 31,# 31,53
C__ [sATGIL/RAT 2,36% 3321 3321 34,03 34,43 6 30,05 28,60 30,05 30,05 43,41 35,58 30,17 30,17 2977
D [sEsc 1,50% 21,11 21,11 21,§| 21,2% 21,88] zs,zj 19,10] 18,18 19,10 19,10] 27,59 22,61 19,15' 19,18 19,1&[ 18,92
E__[SENAC 1,00% 14,07 14,07 14,59 14,59) 14,59 18,92 12,73 12,12 12,73 12,73 18,39 15,08 12,78 12,78 12,78 12,61
F__ [SEBRAE 0,60% 8,44 8,44 8,75 3,7;' 875 11,35 7,64 727 7,64 7,64 11,04 9,05 7,67| 7,67) 7,67 757
G [INcRA 0,00% 2,81 2,81 2,92 2,92 292 378 255 2,42 2,55 255 3,68 3,02 2,56 z,&_cl Z'L‘I 252
H__[reTs 8,00% 112,56] 112,56] 116,70 116,70] 116,70) 151,38)] 101,85 96,96 101,85 101,85 147,15! 120,60 102,27 102,27] 102,27] 102,27 100,91
ToTAL 36,16% 508 7ﬂ 508 79| 527,50] 527,50] 527,50] 684,26 460,38 438,27 460,38 460,38 665,13 54511 462,27] 462,27| 462,27] 462,27] 262,27| 456,10
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios:
2.3 [BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) | VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$)
A [Transporte 47,03 41,75 45,16 39,88 53,08 29,56 51,85 54,05 46,57 59,77 31,86 43,01 51,66 20,58 46,38 59,58 25,98 52,7
B |Auxilio & 13,10 230,56 230,56 230,56 230,56 230,56 230,56 230,56 230,56 230,56 230,56 230,56 230,56 230,56 157,20 230,56 230,56 157,20 230,56
C___|Assisténcia Médica 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19 122,19
D |Assisténcia O 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11 11,11
E___[Segurode Vida 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81 3,81
F__[intervalo Intraj 65,37 65,37
Total de Beneficios mensais e diarios 414,70 409,42 412,83 407,55 42075 397,23 41952 42172 41424 427,44 399,13! 411,08 419,33 314,89 414,05 427,25 32029 219,94]
nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo o valor pago pelo
QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 [ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS) VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS)
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias 287,46 287,46 298,03 298,03 298,03 386,60 260,11 247,62 260,11 260,11 375,79] 307,98] 261,18 261,18 261,18] 251,13' 261,18 257,69
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 612,74 612,74 635,27 635,27 635,27 824,05 554,43 527,81 554,43 554,43 656,48 556,71 556,71 556,71 556,71 556,71 549,2&'
23 |Beneficios Mensais e Didrios 414,70 409,42] 412,83] 407,55 42075 397,23 419,52 421,72 414,24 427,44 399,13! 411,08 419,33] 314,89] 414,05] 427,25] 320,29 419,94
TOTAL 1.31490] 1.309,62] 1.346,14] 1.340,86] 1.354,06] 1.607,88) 1.234,06] 1.197,14 1.228,78) 1.241,98] 1.575,94] 1.375,54) 1.237,21] 1132,77| 1.231,03] 1.245,13] 1.13817] 1.226,92|
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Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empergado
Nota (2): O valor referente a tributos ¢ obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento

Dados C paraa 50 dos Custos Referentes 4 mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com i distintas)
2 |Classifi Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4221-05 4221-05 422105 4221-05 4221-05 4101-05 6220-10 6220-15 6220-10 6220-15 4141-05 8181-10 5174-10 5174-10 5174-10 5174-10 5174-10 7832-15
3 |salério Normativo da Categoria Profissional | 1.407,06 1.407,06 1.458,80 1.458,80 1.458,80 1.892,31 127317 1.212,03 127317 1.273,17 1.839,41 1.507,50 127839 1.278,39 1.278,39 1.278,39 1.278,39 1.261,34
AUX. DE AUXILIAR DE
Categoria profissional (vinculada  execugdo contratual) RECEPCIONISTA Il | RECEPCIONISTA [ ATENDENTE Il )ZR| ATENDENTE Il | ATENDENTE lil | ENCARREGADO DE [ JARDINEIRO [ o o oo o | JARDINEIRO [ JARDINEIRO PAF | AUMOXARIFEJZR| it oo | PORTEIROJZR|  PORTEIRO | PORTEIRO SBF | PORTEIRO PAF | PORTEIRO 12X36 | AIUDANTE DE
1ZR 44HS 1l SBF 44HS 4aHs SBF 44HS PAF 44HS APOIOJZR44HS |  IZR 44HS aas SBF 44HS aaHs aaHs “aans aaHs 12X36HS JZR aaHs 4aHs HS PAF ARMAZEM 44HS
4
5 Data base da categoria (dia/més/ano 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 | 01/01/2022 | 01/01/2022 | 01/01/2022 | 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022
Mddulo 3: Provisao para Rescisao
3 [PROVISAO PARA RESCISAQ Referéncia VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) VALOR (R)
A___|Aviso prévio indeni 0,42% 5,86 5,86 8 6,08 6,08 7,88] 530 530 530 6,28| 533 5,33] 533
B [Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indeni: 0,03% 047 047 0,49 0,49 0,63 042 0,42 042 0,50 043 043
C [ multa do FGTS e Contribuicao Social sobre o avisq 4,00% 56,28 56,28 58,35 58,35 75,69 50,93 50,03 50,93 60,30 51,14 51,14
D [Aviso prévio 1,94% 27,30 27,30 28,30 28,30) 36,71 24,70) 24,70 24,70 29,25 24,80 24,80
E_[incidéncia dos encargos do 6dulo 2.2 sobre 0,70% 9,87 9,87 10,23 10,23 13,27 893 893 893 10,58 8,97 897
F__|multa do FGTS e Contribuicio Social sobre o avisq 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O,EI 0,00 0,00
ToTAL 7,09% 99,78 99,78] 103,45] 103,ﬁ 134,19 90,29 90,29 90,29 106,90] 66 66 90,66] 90,66] 90,66 89,45
Médulo 4: Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Mbdulo 4 - Substituto nas Auséncias Legais
4 [SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Referéncia VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) VALOR (RS) | VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR(RS) | VALOR (RS) VALOR(RS) | VALOR(RS) | vALOR(RS) | valorR(RS) | vAlorR(RS) | valoR(RS) | vAlOR(RS) | VALOR(RS)
A___[Substituto na Cobertura de Férias 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B [Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,82% 11,54 11,54 11,96 11,96 11,96 15,52 10,44 9,94 10,44 10,44 15,08 12,36 10,48 10,48 10,48 10,48 10,45' 10,34
C___[substituto na Cobertura de Licenca 0,02% 0,28 o,zgl 0,29 0,29 029 0,38] 025 024 0,25] 025 037 0,30 0,26 0,26 0,26 0,26 0,26 025
D [Substituto na Cobertura de Auséncias por Acidenf 0,03% 042 0,42 044 044 044 057 038 036 0,3_s| 038 o,gl 045 0,38 038 038 0,38 0,3_s| 038
E_[Substituto na Cobertura de Maternil 0,61% 8,58 8,58 8,90 8,90 8,90 11,54 7,7# 739 7,77 7,7# 11,22 9,20 7,80 7,80 7,80 7,80 7,80) 7,5ﬂ
F Outros ificar) 0,20% 2,81 2,81 2,92 2,92 2,92 3,78] 2,55 2,42 2,55 2,55 3,68 3,02 2,56, 2,56 2,56] 2,56, 2,56] 2,52|
TOTAL 1,68% 23,64] 23,64] 24,51 24,51 24,51 31,79 21,39 2036 21,39 21,39 30,90 25,33] 21,48] 21,48 21,8] 21,48] 21,48 21,19
Médulo 5: Insumos Diversos
5 |[Modulo 5 : Insumos Diversos VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) | VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$)
A___|Uniformes 18,50 18,50 18,50 18,50 18,50 18,50 28,00 28,00 28,00 28,00 18,50 31,83 18,50 18,50 18,50 18,50 18,50 18,50
€ [Materiais 80,36 80,36 80,36 80,36
Total de Insumos Diversos 18,50 1850 18,50 18,50 18,50[ 18,50 108,36 108,36 108,36 108,36 18,50 31,83 18,50 18,50 18,50 18,50 18,50 18,50]
nota: valores mensais por empregado
Médulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 [ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(RS) VALOR (R$) VALOR (R$)
A___|cCustos Indiretos - Despesas Administrativas e Opd 3,00% RS 85,92 | RS 85,76 88,54 | RS 88,38 | RS 88,78 | RS 11054 81,82 | RS 7872 | RS 81,66 | RS 82,06 | RS 107,86 | RS 91,41 79,39 | RS 76,25 | RS 79,23 | RS 79,62 | RS 76,42 | R 78,52
B [Lucro 2,50% RS 73,74 | RS 73,61 | RS 76,00 | RS 75,86 | RS 76,20 | RS 94,88 | RS 70,23 | RS 67,56 | RS 70,09 | RS 70,43 | RS 92,58 | RS 7846 | RS 6814 | RS 65,45 | RS 68,00 | RS 68,34 | RS 65,59 | RS 67,40
C__[Tributos 6rio C1+ C2 + C3 + C4) 12,33%
C1. Tributos Federais (PIS) 1,31% RS 4518 | RS 4510 | RS 46,56 | RS 4648 | RS 46,68 | RS 58,13 | RS 4302 | RS 4139 | RS 42,94 | RS 4315 | RS 56,72 | RS 4807 |RS 4175 | RS 40,10 | RS 41,66 | RS 41,87 | RS 40,18 | RS 41,29
C2. Tributos Federais (COFINS) 6,02% RS 207,62 | RS 207,23 | RS 213,96 | RS 213,58 | RS 214,53 | RS 267,12 | RS 197,71 | RS 190,22 | RS 197,33 | RS 198,29 | RS 260,63 | RS 220,90 | RS 191,84 [ RS 184,27 [ RS 191,46 | RS 192,41 [ RS 184,66 | RS 189,75
C3. Tributos icipais (ISS) 5,00% RS 172,44 | RS 172,12 [ RS 177,71 [ RS 177,39 [ RS 17819 [ RS 221,86 | RS 164,21 | RS 157,99 | R$ 163,90 | RS 164,69 | RS 21647 | RS 183,47 | RS 159,33 | RS 153,05 [ RS 159,02 | RS 159,81 | RS 153,37 [ RS 157,60
C4. Outros tributos (CPRB) 0,00%
TOTAL 20,42% 584,89 58382 602,77 601,60 604,39 752,53 556,99 53587 55592 558,61 734,25! 62232 540,45 519,12 539,37 542,06 52022 534,56
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2 - Quadro Resumo do Custo por Empregado

TIPOS DE POSTOS RECEPCIONISTA Il JZR 44HS RECEPC";;‘LSJ Al SBF ATENDENTE 11l JZR 44HS ATENDENTE Il SBF 44HS ATENDENTE Ill PAF 44HS

M3o de obra vinculada a execugdo contratual (Valor por empregado) RS RS RS RS RS

A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.407,06 1.407,06 1.458,80 1.458,80 1.458,80

B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.314,90 1.309,62 1.346,14 1.340,86 1.354,06

C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 99,78 99,78 103,45 103,45 103,45

D Modulo 4 - Custo de Reposig¢do do Profissional Ausente 23,64 23,64 24,51 24,51 24,51

E Modulo 5 - Insumos Diversos 18,50 18,50 18,50 18,50 18,50
Sub total (A+B+C+D+E) 2.863,88 2.858,60 2.951,40 2.946,12 2.959,32

F |Mc’)du|o 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 584,89 583,82 602,77 601,69 604,39
Valor total por empregado 3.448,77 3.442,41 3.554,16 3.547,81 3.563,70
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LOTE1
Eﬁﬁg?gis:nggE JARDINEIRO JZR 44HS | AUX. DE JARDINAGEM JZR 44HS JARDINEIRO SBF 44HS JARDINEIRO PAF 44HS ALMOXARIFE JZR 44HS AUXILIAR Di::sBORATORIO PORTEIRO JZR 44HS PORTEIRO 12X36HS JZR
RS RS RS RS RS RS RS RS RS

1.892,31 1.273,17 1.212,03 1.273,17 1.273,17 1.839,41 1.507,50 1.278,39 1.278,39
1.607,88 1.234,06 1.197,14 1.228,78 1.241,98 1.575,94 1.375,54 1.237,21 1.132,77
134,19 90,29 85,95 90,29 90,29 130,44 106,90 90,66 90,66
31,79 21,39 20,36 21,39 21,39 30,90 25,33 21,48 21,48

18,50 108,36 108,36 108,36 108,36 18,50 31,83 18,50 18,50
3.684,67 2.727,27 2.623,85 2.721,99 2.735,19 3.595,19 3.047,10 2.646,23 2.541,79
752,53 556,99 535,87 555,92 558,61 734,25 622,32 540,45 519,12
4.437,20 3.284,26 3.159,72 3.277,90 3.293,80 4.329,45 3.669,42 3.186,68 3.060,91
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PORTEIRO SBF 44HS PORTEIRO PAF 44HS PORTEIRO 12X36 HS PAF AJUDANTE DE ARMAZEM 44HS
RS RS RS RS

1.278,39 1.278,39 1.278,39 1.261,34

1.231,93 1.245,13 1.138,17 1.226,92

90,66 90,66 90,66 89,45

21,48 21,48 21,48 21,19

18,50 18,50 18,50 18,50

2.640,95 2.654,15 2.547,19 2.617,39

539,37 542,06 520,22 534,56

3.180,32 3.196,22 3.067,41 3.151,95




& Soll

1

Mao-de-Obra
Mao-de-Obra vinculada a execugao Contratual

Dados Complementares para a composi¢cdo dos Custos Referentes 8 mdo-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4110-05 6220-15 5174-10 5174-10
3 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.437,59 1.239,82 1.380,07 1.380,07
. . . N . RECEPCIONISTA JARDINEIRO SRN PORTEIRO SRN PORTEIRO SRN
Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
SRN 44HS 44HS 44HS 12X36HS
4
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022
[salério Minimo 1.212,00 | 1.212,00 | 1.212,00 | 1.212,00 |
Moddulo 1 : Composi¢do da Remuneragdo
1 Composicdo da Remuneragio Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Salario Base 1.437,59 1.239,82 1.380,07 1.380,07
B Adicional de Insalubridade 0,00 0,00 0,00 0,00
C Adicional Noturno 0,00 0,00 0,00 0,00
D Qutros 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.437,59 1.239,82 1.380,07 1.380,07
Maddulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submaddulo 2.1 - 1392 saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A 132 Salario 8,33% 119,75 103,28 114,96 114,96
B Férias e Adicional de Férias 12,10% 173,95 150,02 166,99 166,99
TOTAL 20,43% 293,70 253,30 281,95 281,95
C |Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre 132 Salario e A 7,82% 112,42 96,95 107,92 107,92
Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuigoes:
2.2 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$) VALOR (RS$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A INSS 20,00% 287,52 247,96 276,01 276,01
B Saldrio Educagdo 2,50% 35,94 31,00 34,50 34,50
C SAT-GIL/ RAT 2,36% 33,93 29,26 32,57 32,57
D SESC 1,50% 21,56 18,60 20,70 20,70
E SENAC 1,00% 14,38 12,40 13,80 13,80
F SEBRAE 0,60% 8,63 7,44 8,28 8,28
G INCRA 0,20% 2,88 2,48 2,76 2,76
H FGTS 8,00% 115,01 99,19 110,41 110,41
TOTAL 36,16% 519,83 448,32 499,03 499,03
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios:
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia VALOR (RS$) VALOR (R$) VALOR (RS$) VALOR (R$) |
A Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B Auxilio Alimentagdo 383,59 383,59 383,59 383,59 383,59
C Programa de Assisténcia Familiar (PAF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Intrajornada 0,00 0,00 0,00 0,00 70,57
E Cesta Bésica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Beneficios mensais e didrios 383,59 383,59 383,59 454,16|

nota: o valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado)
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1

Mao-de-Obra
Mao-de-Obra vinculada a execugao Contratual

Dados Complementares para a composi¢cdo dos Custos Referentes 8 mdo-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4110-05 6220-15 5174-10 5174-10
3 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.437,59 1.239,82 1.380,07 1.380,07
. - . N ~ RECEPCIONISTA JARDINEIRO SRN PORTEIRO SRN PORTEIRO SRN
Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
SRN 44HS 44HS 44HS 12X36HS
4
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022
QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1 139 Salario, Férias e Adicional de Férias 293,70 253,30 281,95 281,95
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des 632,25 545,27 606,95 606,95
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 383,59 383,59 383,59 454,16
TOTAL 1.309,54 1.182,16 1.272,49 1.343,06
Mddulo 3: Provisdo para Rescisdo
3 PROVISAO PARA RESCISAO Referéncia VALOR (RS$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42% 5,99 5,17 5,75 5,75
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% 0,48 0,41 0,46 0,46
C multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o aviso 4,00% 57,50 49,59 55,20 55,20
D Aviso prévio trabalhado 1,94% 27,89 24,05 26,77 26,77
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre ¢ 0,70% 10,08 8,70 9,68 9,68
F multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o aviso 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 7,09% 101,95 87,92 97,87 97,87
Mddulo 4: Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Médulo 4 - Substituto nas Auséncias Legais
4 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Referéncia VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,82% 11,79 10,17 11,32 11,32
C Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,29 0,25 0,28 0,28
D Substituto na Cobertura de Auséncias por Acident 0,03% 0,43 0,37 0,41 0,41
E Substituto na Cobertura de Afastamento Materniq 0,61% 8,77 7,56 8,42 8,42
F Outros (Especificar) 0,20% 2,88 2,48 2,76 2,76
TOTAL 1,68% 24,15 20,83 23,19 23,19
Mddulo 5: Insumos Diversos
5 Modulo 5 : Insumos Diversos VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) |
A Uniformes 18,50 28,00 18,50 18,50
C Materiais 80,36
Total de Insumos Diversos 18,50 108,36 18,50 18,50|

nota: valores mensais por empregado
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Dados Complementares para a composi¢cdo dos Custos Referentes 8 mdo-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4110-05 6220-15 5174-10 5174-10
3 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.437,59 1.239,82 1.380,07 1.380,07
. - . N ~ RECEPCIONISTA JARDINEIRO SRN PORTEIRO SRN PORTEIRO SRN
Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
SRN 44HS 44HS 44HS 12X36HS
4
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022
Mddulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (RS$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Ope 3,00% RS 86,75 | RS 79,17 | RS 83,76 | RS 85,88
B Lucro 2,50% RS 74,46 | RS 67,96 | RS 71,90 | RS 73,71
C Tributos (Somatdrio C1 + C2 + C3 + C4) 12,33%
C1. Tributos Federais (PIS) 1,31% RS 45,62 | RS 41,63 [ RS 44,05 | RS 45,16
C2. Tributos Federais (COFINS) 6,02% RS 209,64 | RS 191,32 [ RS 202,41 | RS 207,53
C3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS 174,12 | RS 158,90 | RS 168,12 | RS 172,37
C4. Outros tributos (CPRB) 0,00%
TOTAL 20,42% 590,58 538,99 570,24 584,65

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empergado

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
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2 - Quadro Resumo do Custo por Empregado

TIPOS DE POSTOS

LOTE1

RECEPCIONISTA 44hs

JARDINEIRO SRN

PORTEIRO SRN

PORTEIRO 12X36HS SRN

M3o de obra vinculada a execugdo contratual (Valor por empregado) RS RS RS RS
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.437,59 1.239,82 1.380,07 1.380,07
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.309,54 1.182,16 1.272,49 1.343,06
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 101,95 87,92 97,87 97,87
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 24,15 20,83 23,19 23,19
E Mddulo 5 - Insumos Diversos 18,50 108,36 18,50 18,50

Sub total (A+B+C+D+E) 2.891,73 2.639,09 2.792,12 2.862,69
F |Médu|o 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 590,58 538,99 570,24 584,65

Valor total por empregado 3.482,31 3.178,08 3.362,35 3.447,34
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Demostrativo dos Uniformes para os Campi da UNIVASF

| VALOR MENSAL POR SERVENTE |

OTTOTME—parT—o—SeTvITT— e
PORTARIA, AUX. DE CARREGO E
DESCARREGO, ENCARREGADO DE VALOR TOTAL
UNIDADE i NIDADE |VALOR UNIT
APOIO, RECEPCIONISTA, | Quantidade | U ORU

ATENDENTE, AJUDANTE DE

ADRAATEAA AltnAAVADIFE

Calca jeans, boca reta, modelagem
masculina e ou feminina, na cor preta,
tipo braguilha fechada com ziper, cés
fechado com botao de metal.

2 unidade | R$ 23,00 | R$ 46,00

godao,
padronizada com logomarca da
2 empresa com 3(trés) botdes frontal, 2 unidade | RS 15,00 | RS 30,00
na cor azul, para modelagem

Meia social para homes e social %

2 PAR RS 5,00 | RS 10,00
para mulheres, ambos na cor preta.

tenis na cor preta para modelagem

. . 1 PAR RS 20,00 [ RS 20,00
masculino e feminino.

Confecgédo de Crachas / Descrigéo:
Confecgéo de crachas - em plastico
PVC flexivel com brilho, dimensées
de 0,76 x 85 x 54 mm, com furo para
uso de presilha tipo jacaré e
tratamento especial para
digitalizagdo da foto, impresséo
colorida de alta qualidade frente e
verso, com dados variaveis. Layout
sera fornecido pela contratante na
solicitag&o.

1 unidade | R$ 5,00 | R$ 5,00

VALOR SEMESTRAL POR COLABORADOR RS 111,00

VALOR MENSAL POR COLABORADOR RS 18,50
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UNIDADE

Uniforme para o Servico de|
JARDINEIRO E  AUXILIAR  DE| UNIDADE
JARDINAGEM

VALOR UNIT

VALOR TOTAL

Calca jeans, boca reta, modelagem
masculina e ou feminina, na cor preta,
modelo 5 bolsos, braguilha fechada
com ziper, c6s fechado com botao de 2
metal gramatura 395, costura dupla e
reforcada, mosqueada nos pontos
frageis

UNIDADE

23,00

RS

46,00

amisa gola 'polo. em algodao,
padronizada com logomarca da
empresa com 3(trés) botdes frontal, 2

na cor azul, para modelagem

macculina o fo

unidade

15,00

RS

30,00

Bota De Seguranca Masculino Couro
Com Bigueira Ca Elastico

PAR

R$

30,00

RS

30,00

2 TaOeCOTTSaTT
(removivel ou retratil), confeccionado
em tecido brim 100% algod&o ou
alanca, 100% poliéster. Saia de 20 cm
a 40 cm, aba frontal de polietileno,
revestida de tecido, regulagem
traseira em elastico ou plastico 1
através de encaixe de pinos. Com ou
sem fechamento frontal através de
botdo de pressdo ou velcro opgéo de
reforco com debrum em tecido ou
couro na extremidade da aba, na cor

UNIDADES

10,00

RS

10,00

Luvas em malha sem costura, com
palma pigmentada para melhor 3

aderéncia

PAR

RS

7,00

RS

21,00

Mascara descartavel composta em
fibras sintéticas aglomeradas com
resina. Destinada a atenuar a acdo de
poeiras incomodas (ndo classificadas).

UNIDADES

1,00

RS

30,00

Confecgéo de Crachas / Descrigéo:
Confecgéo de crachas - em plastico
PVC flexivel com brilho, dimensdes
de 0,76 x 85 x 54 mm, com furo para
uso de presilha tipo jacaré e
tratamento especial para
digitalizagdo da foto, impresséo
colorida de alta qualidade frente e
verso, com dados variaveis. Layout
sera fornecido pela contratante na
solicitagéo.

UNIDADE

1,00

RS

VALOR SEMESTRAL POR COLABORADOR

168,00

VALOR MENSAL POR COLABORADOR

28,00
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UNIDADE

niforme para__ 0 Servico  de|
TRABALHADOR RURAL E
OPERADOR DE ESTAGAO DE

ROMREAMENTO

UNIDADE

VALOR UNIT

VALOR TOTAL

Calca jeans, boca reta, modelagem
masculina e ou feminina, na cor preta,
modelo 5 bolsos, braguilha fechada
com ziper, c6s fechado com botéo de
metal gramatura 395, costura dupla e
reforcada, mosqueada nos pontos
frageis

UNIDADE

23,00

RS

46,00

Camisa em brim manga longa 3

bolsos.

UNIDADES

15,00

RS

30,00

Bota De Seguranca Masculino Couro
Com Biaueira Ca Elastico

PAR

RS

30,00

RS

30,00

Bota Galocha Pvc Branca

PAR

R$

30,00

RS

30,00

DO RTEDE, U ToTa araUe-CoTTTSaTe
(removivel ou retrétil), confeccionado
em tecido brim 100% algod&o ou
alanca, 100% poliéster. Saia de 20 cm
a 40 cm, aba frontal de polietileno,
revestida de tecido, regulagem
traseira em elastico ou plastico
através de encaixe de pinos. Com ou
sem fechamento frontal através de
botéo de pressdo ou velcro opgéo de
reforgo com debrum em tecido ou
couro na extremidade da aba, na cor

UNIDADES

10,00

RS

10,00

Luvas em malha sem costura, com
palma pigmentada para melhor
aderéncia

PAR

R$

7,00

RS

21,00

Mascara descartavel composta em
fibras sintéticas aglomeradas com
resina. Destinada a atenuar a agdo de
poeiras incdmodas (n&o classificadas).

UNIDADES

1,00

RS

30,00

Protetor auricular / Protetor Auricular.
Protetor Auricular, Tipo Insergdo,
Material Silicone, Formato Cénico Com
Trés Flanges Concéntrico, Corddo
Poliéster, Atenuagdo 17 Db,
Caracteristicas Adicionais Com Estojo. -
CA 28.534

UNIDADE

15,00

RS

15,00

OCULOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL,
MATERIAL ARMAGAO POLIPROPILENO,
MATERIAL LENTE POLICARBONATO,
TIPO LENTE ANTI-EMBAGANTE,
INFRADURA, EXTRA ANTI-RISCO,
MODELO LENTES SOBREPOSIGAO
(P/SER USADO SOBRE OCULOS
GRADUADOS), CARACTERISTICAS
ADICIONAIS INCOLOR/ PROTEGAO
CONTRA RAIOS ULTRAVIOLETA

UNIDADE

5,00

RS

5,00

10

Confecgéo de Crachas / Descrigéo:
Confecgéo de crachas - em plastico
PVC flexivel com brilho, dimensdes
de 0,76 x 85 x 54 mm, com furo para
uso de presilha tipo jacaré e
tratamento especial para
digitalizagdo da foto, impresséo
colorida de alta qualidade frente e
verso, com dados variaveis. Layout
sera fornecido pela contratante na
solicitacdo.

UNIDADE

1,00

RS

VALOR SEMESTRAL POR COLABORADOR

R$

218,00

VALOR MENSAL POR COLABORADOR

R$

36,33
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UNIDADE

Uniforme para o Servico de|
AUXILIAR DE LABORATORIO

Quantidade

VALOR UNIT

VALOR TOTAL

masculina e ou feminina, na cor preta,
tipo 5 bolsos, braguilha fechada com
Ziper, cés fechado com botéo de

matal

UNIDADE

RS

23,00

46,00

Camisa de manga 3/4, na cor branco,
para a modelagem feminina e ou
Camisa manga curta, 100% algodao,
com botdes frontal, na cor branco,
para modelagem masculina.

Meia comum para homes e ¥ para
mulheres, ambos na cor preta.

UNIDADES

15,00

RS

30,00

PAR

5,00

RS

10,00

Oculos de protegao em policarbonato
optico, com armagao de nylon, hastes
regulaveis e corddo de seguranca.

UNIDADES

5,00

RS

10,00

Jaleco produzido no tecido 100%
algodao, branco, manga longa.

UNIDADES

25,00

RS

50,00

tenis na cor preta para modelagem
masculino e feminino.

PAR

R$

20,00

RS

20,00

Luvas confeccionadas em latex para
procedimentos nao cirdrgicos, lisas,
texturizadas e antiderrapantes,
anat6micas, estéreis, com po.
Espessura média: 0,21 mm.’

PAR

RS

2,00

RS

24,00

Confeccdo de Crachas / Descricao:
Confecgao de crachas - em plastico
PVC flexivel com brilho, dimensées de
0,76 x 85 x 54 mm, com furo para
uso de presilha tipo jacaré e
tratamento especial para digitalizacao
da foto, impressdo colorida de alta
qualidade frente e verso, com dados
variaveis. Layout serd fornecido pela

ontratante na salicitacia

UNIDADES

1,00

RS

VALOR SEMESTRAL POR COLABORADOR

R$

191,00

VALOR MENSAL POR COLABORADOR

31,83
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EQUIPAMENTOS

o antidade ... | Valor Total GRUPO
Item Descricao Q;RUIIIO 1 Valor Unitario 1

Ancinho curvo leve com 2 mm de
espessura, 14 dentes, olho de 29 mm de
diametro e cabo de madeira envernizado
de 120 cml. temperado em todo o corpo 6 R$30,00 RS 180,00
da peca, fabricado em aco carbono
especial de alta qualidade, pintura]
eletrostatica a po.

o

Facdo Para Mato Granel 20", Lamina
fabricadas em aco alto carbono, Cabo
ergondmico torneado em plastico de alta]
resisténcia. Com  aproximadamente
Comprimento: 630 mm, Largura: 49 mm
e Altura: 22 mm.

N

6 R$25,00 RS 150,00

Tesoura para poda de 12", com lamina
3lem aco carbono, cabo de madeira 6 R$22,00 RS 132,00
envernizada.

Tesourdo para poda de 70cm com
Lamina em aco carbono teflonado, cabo
em tubo de aco oval, empunhaduras|
ergondmicas antiderrapante.

Ul

6 R$30,00 RS 180,00

Carrinho de Mao Extraforte, Cagamba
Metélica Reforgada, Brago Metélico, 60
L, com Empunhaduras ergondmicas,
Eixo em aco de alta resisténcia e bucha 5 R$155,00 RS 775,00
em nylon autolubrificante, Cagamba|
metélica reforcada de 0,9 mm [chapa]
20], Pneu sem camara.

(=l

Cavadeira  articulada com  cabo

7|envernizado de 1,5m, feita de aco 6 R$30,00 RS 180,00
carbono
P4 de Bico 459/30 em Aco com Cabo de

8|Madeira envernizada de 71 cm, largura e 6 R$25,00 RS 150,00

comprimento aproximado de 30 cm.

Rastelo de aco carbono com 22 dentes,
com cabo de madeira envernizada e 6 R$25,00 RS 150,00
ergondmico de 1.5 m.

O

Vassouréo de nylon com 40cm, com

10 6 R$11,00 RS 66,00
cabo. Para uso externo.
Enxada, Altura: 23 cm | Largura: 18 cm |
11]com cabo de madeira Comprimento: 145 6 R$30,00 RS 180,00
cm
Escada Extensiva dupla 13 x 2 Degraus,
escada de aluminio, Altura maxima do
chéo ao ultimo degrau em modo
14 estendida de aproximadamente 6,68 m e 3 R$250,00 RS 750,00
no modo pinto 3,53 m, com barras
estabilizadoras e suporta até 150 kg
TOTAL MENSAL NA JARDINAGEM | RS 2.893,00
IDADE DE EMPREGADOS NA JARDI! 6

|0R EMPREGADO NA JARDINAGEM| R$ 80,36
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Demostrativo dos Materiais para os Campi SEDE E CCA em Petrolina/PE e Campus Salgueiro/PE

CIENCIAS SENHOR DO | SAO RAIIMUNDO
EQUIPAMENTOS PETROLINA ) JUAZEIRO
AGRARIAS BONFIM NONATO QUANTIDADE
ITEM UNIDADE TOnAL VALOR UNIT VALOR TOTAL
QUANTIDADE | QUANTIDADE | QUANTIDAD | QUANTIDADE | QUANTIDADE ESTIMADA
Periocidade Mensal/Semestral ESTIMADA ESTIMADA | E ESTIMADA| ESTIMADA ESTIMADA SEMESTRAL
SEMESTRAL | SEMESTRAL | SEMESTRAL | SEMESTRAL SEMESTRAL
Ancinho curvo leve com 2 mm de espessura, 14
dentes, olho de 29 mm de didmetro e cabo de
1 madeira envernizado de 129 cml. temperado em| unidade 1 1 2 1 1 6 R$30,00 R$180,00
todo o corpo da pega, fabricado em ago carbono
especial de alta qualidade, pintura eletrostatica
Do
Facéo Para Mato Granel 20", Lamina fabricadas em|
aco alto carbono, Cabo ergondmico torneado em|
2 |plastico de alta resisténcia. Com aproximadamente| unidade 1 1 2 1 1 6 R$25,00 R$150,00
Comprimento: 630 mm, Largura: 49 mm e Altura:
22 mm.
3 Tesoura para poda dg 12", com lamina em aco unidade 1 1 2 1 1 6 R$22,00 R$132,00
carbono, cabo de madeira envernizada,
Tesour&o para poda de 70cm com Lamina em ago
4 |carbono teflonado, cabo em tubo de aco oval,] unidade 1 1 2 1 1 6 R$30,00 R$180,00
empunhaduras ergondmicas antiderrapante.
Carrinho de Méao Extraforte, Cacamba Metalica
Reforcada, Braco Metdlico, 60 L, com
5 Em‘puAnha.duras ergondmicas, Eixo em a(;olQe alta unidade 1 1 1 1 1 5 R$155,00 R$775,00
resisténcia e bucha em nylon autolubrificante,
Cacamba metdlica reforgada de 0,9 mm [chapa 20],
Pneu sem camara.
6 Cavadelra articulada com cabo envernizado de unidade 1 1 2 1 1 6 R$30,00 R$180,00
1,5m, feita de aco carbono
P4 de Bico 459/30 em Aco com Cabo de Madeira
7 |envernizada de 71 cm, largura e comprimento| unidade 1 1 2 1 1 6 R$25,00 R$150,00
aproximado de 30 cm.
8 Rastelo (_je aco ca_rbono com 2% dgmes, com cabo| unidade 1 1 2 1 1 6 R$25,00 R$150,00
de madeira envernizada e ergondmico de 1,5 m.
9 Vassourdo de nylon com 40cm, com cabo. Para unidade 1 1 2 1 1 6 R$11,00 R$66,00
uso externo.
10 Enxada, Altura: 23_cm | Lérgura: 18 cm | com cabo unidade 1 1 2 1 1 6 R$30,00 R$180,00
de madeira Comprimento: 145 cm
Escada Extensiva dupla 13 x 2 Degraus, escada de
aluminio, Altura maxima do chéo ao ultimo degrau
11 |em modo estendida de aproximadamente 6,68 me | unidade 1 1 1 0 0 3 R$250,00 R$750,00
no modo pinto 3,53 m, com barras estabilizadoras e
suporta até 150 kg
OCULOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL, MATERIAL
ARMAGAO POLIPROPILENO, MATERIAL LENTE
POLICARBONATO, TIPO LENTE ANTI-EMBACANTE,
13 INFRADURA, E)~(TRA ANTI-RISCO, MODELF) LENTES unidade 1 1 2 1 1 6 R$0,00 R$0,00
SOBREPOSICAO (P/SER USADO SOBRE OCULOS
GRADUADOS), CARACTERISTICAS ADICIONAIS
INCOLOR/ PROTEGAO CONTRA RAIOS
ULTRAVIOLETA
VALOR TOTAL ANUAL R$2.893,00!
VALOR MENSAL R$241,08
VALOR MENSAL POR SERVENTE | I RS60,27




